
マージン率等に係る情報提供 

 

対象：平成 31 年度（平成 30 年 10 月～ 令和元年 9 月） 

 

 

① 令和 2 年 6 月１日付け派遣労働者数 0 人 

 

② 平成 31 年度 派遣先事業所数（実数） 4 事業所 

 

③ 平成 31 年度 労働者派遣に関する料金の平均額 11,824 円 

（１日当たりの料金額（８時間労働として計算）） 

 

④ 平成 31 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額 9,466 円 

（１日当たりの賃金額（８時間労働として計算）） 

 

⑤ 平成 31 年度 マージン率 20.0％ 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

訓練の内容 
対象者

(※1) 
方 法 実施主体 費用負担 賃金支給 

１人当たりの  

平均実施時間 

入職時訓練(仕事上の基本) 

※安全衛生教育は含まれていない 

 

［1］ OFF-JT 事業主 無償 有給 0.5 時間 

介護職基礎訓練 ［2］ OFF-JT 事業主 無償 有給 27 時間 

介護職実践応用訓練 ［2］ OFF-JT 事業主 無償 有給 54 時間 

介護福祉士レベル習得訓練 ［3］ OFF-JT 事業主 無償 有給 54 時間 

 

 

 

 

 

⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

   弊社マージン部分については、法定福利費、教育訓練、年次有給休暇等弊社の運営経費等を含んだ

ものです。 

 

 

ピーエムシー株式会社 

※1 ［1］雇用時 

 ［2］派遣中 

［3］長期的なキャリア形成を念頭に置いた内容の教育訓練の対象となる 

     無期雇用派遣労働者 


